Empresa Social del Estado

Hospital Municipal San Rogue

San Roque - Antioquia

Esfuerzo y Responsabilidad
de Todos

RESOLUCION N° 050
{31 de enero de 2024)

POR MEDIO DE LA CUAL SE ADOPTA EL PLAN ANTICORRUPCION Y ATENCION
AL CIUDADANO PARA LA VIGENCIA 2024 DE LA E.S.E HOSPITAL MUNICIPAL SAN
ROQUE DE SAN ROQUE ANTIOQUIA

EL GERENTE DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO MUNICIPALSAN ROQUE DE
SAN ROQUE ANTIOQUIA, en uso de sus facultades legales, reglamentarias y
estatutarias,

CONSIDERANDO

A. Que el articulo 73 de la Ley 1474 de 2011, “Por medio de la cual se dictan normas
orientadas a fortalecer los mecanismos de prevencién, investigacion y sancion de
actos de corrupcion y la efectividad del control de la gestion publica”, sefiala que
cada entidad del orden nacional, departamental y municipal debera elaborar
anualmente una estrategia de lucha contra la corrupcion.

B. Que mediante Decreto 4637 de 2011, se crea la Secretaria de Transparencia del
Departamento Administrativo de la Presidencia de la Republica y establece dentro
de sus funciones, el sefialar la metodologia para disefiar y hacer seguimiento a las
estrategias de lucha contra la corrupcion, que deberan elaborar anualmente las
entidades del orden nacional y territorial, de conformidad con lo sefialado en el
articulo 73 de la Ley 1474 de 2011, asi como la metodologia para disefiar e
implementar los planes de accion previstos en el articulo 74 de dicha Ley.

C. Que la Secretaria de Transparencia del Departamento de la Presidencia de la
Republica elaboré el documento “Estrategias para la Construccién del Plan
Anticorrupcion”, de conformidad con lo sefialado en los articulos 73 y 76 de la Ley
1474 de 2011 y reglamentado por el Decreto 2641 de 2012.

D. Que la Ley 1712 de 2014, “Por la cual se crea la Ley de Transparencia y del
derecho de acceso a la informacion publica nacional”, consagra el derecho a la
informacion publica y los procedimientos para su ejercicio y garantia acceso, de
conformidad con los articulos 8, 9 y 11 de la Ley, reglamentado por el Decreto
0103 de enero 20 de 2015.

E. Que el decreto 1499 donde se actualiza el Modelo Integrado de Gestion y se
adoptan las politicas de este modelo, en especial la politica de “Transparencia,
acceso a la informacion publica y lucha contra la corrupcion”.

F. En cumplimiento de las obligaciones derivadas las anteriores normas
mencionadas, la £E.5.E. Hospital Municipal San Roque de San Rogque -Antioguia
aprueba el “Plan de Anticorrupcion” para la vigencia del afio 2021, en el cual se
definen las acciones a emprender para asegurar la efectividad de la estrategia de
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G. lucha contra la corrupcion.
En mérito de lo expuesto,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Adoptar en todas sus partes el Plan Anticorrupcién y Atencion al
Ciudadano, para la vigencia 2024 dirigido a todos los funcionarios y contratistas de la ESE
Hospital Municipal San Roque de San Roque -Antioquia, en la ejecucion de sus procesos,
el desarrollo de sus funciones y la normatividad aplicable, el cual forma parte integral del
presente acto administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: La Consolidacién del Plan Anticorrupcion, estara a cargo del
director Administrativo de la E.S.E., quien ademas servira de facilitador para todo el
proceso de ejecucion del mismo.

ARTICULO TERCERO: La verificacion de Ia elaboracion, de su visibilizacion, el
seguimiento y el control a las acciones contempladas en el Plan de Anticorrupcion, estara
a cargo del Jefe y asesora de Control Interno, ademas del lider de comunicaciones.

PARAGRAFO PRIMERO: EI seguimiento a los riesgos de corrupcion del Plan a cargo del
jefe y asesor de Control Interno, se realizara por los menos tres (3) veces al afio, esto es
con corte a abril 30, agosto 31 y diciembre 31 del 2023

ARTICULO CUARTO: La ejecucion de las acciones plasmadas en el Plan Anticorrupcion,
estara a cargo de los responsables de los procesos alli definidos.

ARTICULO QUINTO: El presente acto administrativo se divulgara y socializara a través
de los medios de comunicacion e informacion de la Institucién.

ARTICULO SEXTO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion y
deroga todas las disposiciones que le sean contrarias.

NOTIFIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
Dado en la E.S.E. Hospital Municipal San Roque a los 31 dias del mes de enero del afio

2024, (‘\
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JORGE ALBERTO MIRA BUSTAMANTE
Gerente




